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Aprovado pela Reunido do dia 27/092/2023
do Conselho Deliberativo, conforme Ata CD n° 2023.09.00011
Com entrada em vigor na data de Publicacéo da

Resolucdo n® 001/2023 de 27/09/2023

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICiP1I0 DE CAMARAGIBE
FUNPRECAM

REGIMENTO INTERNO

EMENTA: Este Regimento regula a atividade
do Fundo Previdencidrio do Municipio de
Camaragibe - FUNPRECAM. - dispondo sobre a
organizagao, a competéncia e o funcionamento
dos seus 6rgdos e servigos, a atuacdo dos seus
agentes, e da outras providéncias.

Capitulo I
Do FUNPRECAM

Art. 1. O FUNPRECAM, instituido como Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS - do Municipio de Camaragibe, tem sede e foro no mesmo Municipio,
prazo de duragdo por tempo indeterminado, sendo vinculado a Secretaria de
Administragdo Municipal.

Seccio 1
Dos Objetivos

Art. 2. O FUNPRECAM, criado pela Lei Municipal n° 116/2001,
reformada pela Lei Municipal n® 257 /2005 por sua vez alterada pela
~ Lei Municipal n°® 295/2006 e posteriormente pela Lei n° 328/2007,
com a implantacdo da Reforma Previdenciaria, imposta pela Emenda
Constitucional n°® 103/2019, foi instituida através da Lei Municipal n°
927/2022, alterada em Lei Complementar Municipal, n® 001/2022, tendo
como objetivo fundamental assegurar aposentadorias e pensdes por morte,
aos beneficiarios do Fundo, sendo estes, os servidores publicos municipais de
Camaragibe, do quadro efetivo: ativos, inativos e seus dependentes. g
N
‘Secgdo II
Da Base Legislativa

Art. 3. Para a consecugdo dos seus objetivos o FUNPRECAM rege-se pelo
principios basicos consagrados a espécie, pela Constituicdo da Republica, pela
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Portaria/MTP N© 1.467/2022, pela Lei que o institui, pelo presente Regimento,
pelas ResolugBes e outras normas do seu Conselho Deliberativo, por
instrugbes e ordens de servigo de sua Diretoria e, subsidiariamente, pelo
disposto na legislagdo previdencidria do Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS.

Art. 4. Em toda sua atividade administrativa, atos e procedimentos, ser&o
obedecidos os principios da Administragdo Pubhca de que trata o art. 37 da
Constituicdo Federal.

Seccdo III

Da Forma de Administracdo e Estrutura Organizacional

Art. 5. A administragdo do Fundo Previdencidrio do Municipio de Camaragibe
- FUNPRECAM - é exercida de forma auténoma e independente, nos termos
da Lei Municipal n® 328/2007 c/c Portaria/MTP N© 1467/22 e Portaria MPS
N©170/2012, através dos seguintes 6rgdos de sua composigdo:

I - Conselho Deliberativo;

II - Conselho Fiscal;

III - Comité de Investimento;

IV - Diretoria Administrativa: Diretor de Prevndenaa e
V - Assistente Administrativo Financeiro.

Capitulo II
Do Conselho Deliberativo

Art. 6. O Conselho Deliberativo é composto por 05(cinco) membros, todos
servidores do quadro de pessoal efetivo, ativos e/ou inativos, da
Administracdo direta ou indireta de quaisquer dos Poderes da Municipalidade,
que ostentem a qualidade de segurados do FUNPRECAM, e um membro
suplente para cada um, que contemple as mesmas caracteristicas dos
membros efetivos, nos termos da Lei Municipal n® 328/2007, art. 26, a saber:

I - Dois segurados do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais
deste municipio, indicado pelo Prefeito, o qual desngnara um deles para
presidir o conselho;

II - Trés, segurados do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais
deste municipio, eleitos em assembleia convocada para fins especiﬁcos, sendo
que a coordenacdo, normatizagdo e fiscalizagdo desta eleicdo sera realizada

pelo executivo. ‘ e 9 ,
; . )\/

N
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Seccao I
Da Convocacdao dos Membros do Conselho

Art. 7. Juntamente com os dois conselheiros indicados pelo Prefeito, serdo
convocados, para compor o colegiado, os trés eleitos com maior nimero de
votos, pela ordem decrescente do nimero de sufragios recebidos que, em
suas auséncias, licengas e impedimentos, serdo substituidos pelos suplentes,
obedecendo-se a mesma ordem de convocacgdo acima referida.

Art. 8. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 02 (dois)
anos a contar da data da posse, em sessdo solene sob presidéncia do Prefeito
ou de quem o representar. Sera permitida uma reconducdo dos empossados,
para o mandato subsequente.

Seccao II
Das Reunides

Art. 9. O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

8§ 19. Na primeira reunido de cada ano sera elaborado, pelo proprio -
Conselho, um calendario das reunides ordinarias do ano em curso, do qual
sera dada ciéncia a todos os Conselheiros e a Diretoria, através de e-mail
oficial do FUNPRECAM e através do Grupo do Conselho, via WhatsApp.

§ 2°0. E facultado aos suplentes participarem das reunides do Conselho,
com direito somente a voz, quando nao estiverem substituindo o titular.

8§ 39. As reunides extraordinarias poderdo ser propostas por qualquer
membro titular ou suplente presente em reunido. A proposta deverd ser
dirigida oralmente ao presidente que a colocard em discussdo para ser
apreciada pelo conselho, quanto a pertinéncia e a relevancia do assunto.

§ 4°. O Conselho, por maioria simples de votos, ha mesma sessao,
rejeitard ou aprovara a proposta. Se aprovada, sera, de logo, designado dia e
hora para a realizagdo da reunido.

§5°. As reunides extraordindrias serdo sempre antecedidas de
convocacdo que ocorrerd no Grupo do Conselho via Whatzapp e/ou e-mail
oficial, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagao.
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Seccao III
Do Quérum Estabelecido Para as Reunides

Art.10. As reunides do Conselho, para a validade de suas decisdes, deverio
ocorrer com, no minimo, 03 (trés) dos seus membros, contando com a
presenca imprescindivel, do Presidente.

8§190. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de
votos, incluindo-se o voto do Presidente, que possui 0 mesmo peso do voto
dos demais conselheiros.

§2°. Ndo havendo quérum na primeira convocagdo, far-se-& nova
convocagao ap6s 30(trinta) minutos. Em persistindo a falta de quérum, e
existindo suplentes na sede, serdao estes convocados para participar da
sessdo, com direito a voz e voto. '

§3°. Se, de todo modo, o quérum regimental ndo for conseguido, a
sessao serd suspensa e remarcada para uma outra data, com- prazo nunca
superior a 10 (dez) dias, devendo o Presidente, junto a Diretoria, providenciar
“nova convocagdo dos Conselheiros, por meio do grupo de Whatzapp.

84°. A ocorréncia, quanto a falta de quérum, de que tratam o caput
deste artigo e seus Paragrafos 19 e 29, sera registrada em Livro de Atas, para
o fim previsto no paragrafo seguinte.

§5°. O Conselheiro que sem justa causa faltar a 03 (trés) reunides
consecutivas, ou 06 (seis) intercaladas, durante o periodo de 12(doze) meses,
tera o seu mandato extinto, por Resolucdo do Conselho Deliberativo, em
reunido extraordindria convocada especialmente para este fim.

§6°. O Conselheiro que tiver motivo justo para ndo comparecer a
reunido ja designada, deverd comunicar-se por escrito através de e-mail
oficial do FUNPRECAM e/ou por meio do grupo de Whatzapp, com o Presidente
do Conselho ou com a Diretoria do FUNPRECAM, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, a fim de possibilitar a convocagao do suplente.

§7°. O Conselheiro que ndo se achar em condi¢Ges de proferir o seu
voto, na sessdo em que estiver presente, em face da complexidade da matéria
em discussdo, a seu juizo, podera requerer ao Presidente que lhe conceda
prazo ndo superior a 48(quarenta e oito) horas, para expressar seu voto por
escrito, via e-mail oficial do FUNPRECAM.

§8°. Dentro de 08 (oito) dias apods protocolado o voto de que trata o
paragrafo anterior, o Presidente convocara nova reunido em continuidade a
anterior, na qual se fara a Ieltura do voto do conselheiro, consngnando se [o}
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voto em Livro de Atas, proclamando-se o resultado e, se nada mais houver a
ser tratado, dar-se-a por encerrada a reunido.

8§99, O Conselheiro, que for voto vencido, pode requerer que sejam
consignadas em Livro de Atas, as razdes do seu posicionamento divergente.

§10°. Os assuntos tratados nas reunides serdo sempre registrados em
Livro de Atas. - '

81109, Secretariara os trabalhos das reunides, um suplente do préprio
conselho, indicado por votagdo do Colegiado.

§12°, O Conselheiro que estiver de férias ou licenca de sua unidade
administrativa estara dispensado das reunides durante o periodo, devendo
comunicar, por escrito a Diretoria de Previdéncia, cinco dias antes, para
possibilitar a convocagdo do suplente.

Seccdo IV
Dos Instrumentos Legais de Atuacao do Conselho

Art.11. As deliberacbes do Conselho, tomadas por Resolugdo, além de
registradas em Livro de Atas, sempre que de interesse do Municipio, dos
segurados e de terceiros, serdo ~ publicadas no - site
www.funprecamcamaragibe.pe.gov.br.

§1°. O principio da publicidade abordado neste artigo, sera igualmente
obedecido em relagdo a quaisquer atos normativos, Instrugdes e Ordens de
Servicos de carater geral.

§2°. A publicagdo dos atos cujos efeitos se esgotem no dmbito interno
da administracdo do FUNPRECAM, sera feita no quadro de avisos de sua sede
e/ou no site www.funprecamcamaragibe.pe.gov.br.

Seccao V
Da Competéncia do Conselho Deliberativo

Subseccgdo I
Da Competéncia Administrativa

7
Econdmica, Financeira e Patrimonial. w
Art. 12. Compete ao Conselho Deliberativo: ‘ | ;?, %

I - Aprovar as politicas e as diretrizes de investimento. dos recursos do
FUNPRECAM promovendo sua aplicabilidade;
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II - Participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestao
econdmica e, financeira do FUNPRECAM, em especial dos planos de custeio e
de beneficios, solicitando informagdes a Diretoria de Previdéncia do
FUNPRECAM; ‘

III - Apreciar e aprovar oS segumtes documentos elaborados pela
Diretoria de Previdéncia:

a) Proposta orgamentaria anual do FUNPRECAM;
b) O relatério anual de atividade do FUNPRECAM, inclusive com
demonstragdes estatisticas dos beneficios concedidos no exercicio;
c) Os Balancetes mensais, os demonstrativos financeiros, o Balanco e a
Prestacao de Cotas anual, acompanhados dos ~processos dos
pareceres competentes do Conselho Fiscal;
IV - Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacdo ou oneragéo de bens imdveis
e sobre a aceitagdo de bens legados e de doagdes com encargos, oferecidos
ao FUNPRECAM;
V - Apreciar as solicitacdes do prefeito para contratacdo de auditorias
independentes;
VI - Apreciar e deliberar sobre estudos e Notas Técnicas Atuariais.
VII - Adotar as medidas necessarias a garantia do recolhimento das
contribuigbes previdencidrias prevista em lei. \

Subseccao 11
Da Competéncia quanto ao Planejamento

Art. 13. Compete ao Conselho Deliberativo:

I - Promover ajustes, se necessario, a organizacdo e as operagc")es do
FUNPRECAM, encaminhando ao Prefeito propostas de altera¢do ou criagdo de
Leis e Decretos que melhor se ajustem 3 finalidade da Instituico.

Subseccao III

; Secgdo VI
Do Presidente do Conselho Deliberativo '
A U
AtribuicOes v
Art.14. S3o atribuicdes do Presidente do Conselho Deliberativo:
I - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho; ! ‘ %9 \

II - Convocar instalar e presidir as reunides;

III - Avocar o exame e propor solugbes de quaisquer assuntos do -
FUNPRECAM;

IV - Praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos da Iel,

Pagina 6 de 14

Av. Doutor Belmino Correia, n° 567 bairro novo do Carmelo, Camaragibe, PE, CEP 54762-303. :
Fone/Fax (81) 3458-0394 — funprecamcamaraglbe pe.gov.br - f"ur_xpremm previdencia@hotmail com ( g ;

CNPJ 08.329.025/0001-45



PREFEITURADE
CAMARAGIRE

V - Designar seu substituto, entre os membros do Conselho, para
presidir as reunides em que ndo possa estar presente, com o prazo.de 05
(cinco) dias no minimo, para que se proceda em tempo habil a convocagdo do
suplente.

Paragrafo Unico - Caso o Presidente ndo tenha feito a designagdo em
conformidade com o disposto no inciso V, o Conselho indicara, por maioria
simples de votos, entre os membros presentes, um Presidente “AD HOC".

Capitulo III
Do Conselho Fiscal

Seccao 1
Composicao e Funcionamento

Art.15. O Conselho Fiscal € composto por 03(trés) membros efetivos e um
suplente para cada um, todos servidores do quadro de pessoal efetivos ativos
e/ou inativos, da administracdo direta ou indireta de quaisquer dos Poderes
da Municipalidade, que ostentem a qualidade de segurados do FUNPRECAM,
nos termos da Lei Municipal n © 328/2007, a saber:

I - Um, com seu respectivo Suplente, por indicagdo do Prefeito; e,

II - Dois juntamente com outros dois; estes ultimos na condigdo de
Suplentes, escolhidos pelo voto universal direto e secreto da massa de
servidores de que trata o caput deste artigo, através de eleigdo realizada sob
orientacdo normativa, coordenacdo e fiscalizagdo do poder Executivo
Municipal.

Seccao 11
Da Convocacao dos Membros do Conselho

Art.16. Juntamente com o Conselheiro indicado pelo Prefeito, serdo
convocados para compor o colegiado, os dois eleitos com maior nimero de
votos, pela ordem decrescente do nimero de sufragms recebidos que, em
suas auséncias, licencas, impedimentos e, vacéncia, serdo substituidos pelos
Suplentes, obedecendo-se a mesma ordem de convocacdo acima referida. C/

§1° O mandato dos Conselheiros Fiscais sera de 04 (quatro) anos, a
contar da data da posse, cujo ato realizar-se-a em sessdo solene sob a
presidéncia do prefeito ou de quem o representar. Ndo sera permitida a
reconducdo dos empossados, para o mandato subsequente.

§2° O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente na primeira reuniao
ordinaria, apds a posse, entre seus membros, por 02 (dois) anos, podendo
ser reconduzido por igual periodo. s
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Seccao III
Das Reunides

Art. 17. O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessdario, com a presenga da maioria de
seus membros e suas decisdes serao tomadas com o minimo de dois votos.

§1° Na primeira reunido de cada ano sera elaborado, pelo préprio
Conselho, um calendario das reunides ordindrias do ano em curso, do qual
serd dada ciéncia a todos os Conselheiros e a Diretoria, devendo um exemplar

ser publicado no site www.funprecamcamaragibe.pe.gov.br.

§2° E facultado aos Suplentes participarem das reunides do Conselho,
com direito somente a voz, quando ndo estiverem substituindo o titular.

§3°. As reunides extraordindrias poderdo ser propostas por qualquer
membro do Conselho, titular ou Suplente que estiver presente a reunido. A
proposta sera dirigida ao Presidente que a colocard em discusSéo, na mesma
sessdo, para ser apreciada pelo Colegiado, quanto a pertinéncia e a relevancia
do assunto;

8§4°. O Conselho, por maioria simples de votos, na mesma sessao,
rejeitara ou aprovara a proposta. Se aprovada, serd de logo, designado dia e
hora para sua realizacdo, com prazo nunca superior a 10(dez) dias, precedido.
de Edital de Convocagao publicado no site
www.funprecamcamaragibe.pe.gov.br e/ou Grupo do Conselho via Whatzapp
e/ou e-mail oficial.

Seccdo IV
Do Qudorum Estabelecido para as Reunides

Art. 18. As reunides do Conselho para a validade de seus posicionamentos sé
deverdo ocorrer com a presenga da totahdade dos seus membros sendo
imperativa a presencga do Presidente.

§1°. Os posicionamentos do Conselho serdo aprovados por, no minimo, =~
02 (dois) votos. O Presidente possui voto, apenas, de desempate. 0,

§2°. N3o havendo quérum na primeira convocagdo, far-se-a nova
convocacdo, apds 30 (trinta) minutos. Em persistindo a falta de quérum, e
existindo Suplentes na sede, serdo estes convocados para participar da
sessdo, com direito a voz e voto. \,i%

§3°. Se de todo modo, o quérum regimental ndo for conseguido a
sessd0 sera suspensa e remarcada para uma outra data, com prazo nunca

Pagina8de 14 " -
Av. Doutor Belmino Correia, n° 567, bairro novo do Carmelo, Camaragibe, PE, CEP 54762-303.

Fone/Fax (81) 3458-0394 — funprecamcamaragibe.pe.gov.br - funprecam. prev:dencm@hotma il.com
CNPJ 08.329.025/0001-45



PREFETURADE
CAMARAGIBE

superior a 10 (dez) dias, devendo o Presidente junto a Diretoria, providenciar
nova convocacdao dos Conselheiros.

84°. A ocorréncia, quanto a falta de quérum, de que tratam os
paragrafos anteriores, sera registrada em Livro de Atas, para o fim previsto
no paragrafo seguinte.

§5°. O Conselheiro que sem justa causa faltar a 03(trés) reunides
consecutivas, ou 06 (seis) intercaladas, durante um o periodo de 12 meses,
terd o seu mandato extinto, por Resolugdo do Conselho Deliberativo, em
reunido extraordinaria convocada especialmente para este fim.

8§6°. O Conselheiro que tiver motivo justo para ndao comparecer a
reunido ja designada, devera comunicar-se por escrito através de e-mail
oficial do FUNPRECAM e/ou por meio do grupo de Whatzapp, com o Presidente
do Conselho ou com a Diretoria do FUNPRECAM, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, a fim de possibilitar a convocagdo do suplente. Se
de todo modo ndo for possivel a comunicagdo, o faltoso podera apresentar
sua justificativa posteriormente, até a reunido seguinte, que sera analisada
pelos demais membros do Conselho, podendo este relevar ou néo, a falta,
conforme o motivo. ‘ ‘

§7°. Cabe ao Conselho enviar relagdo dos Conselheiros faltosos ao
Conselho Deliberativo, afim de que este tome as providéncias devidas, nos
termos do presente Regimento.

§8°. O Conselheiro que ndo se achar em condigdes de proferir o seu
voto, na sessdo em que estiver presente, em face da complexidade da matéria
em discussdo, a seu juizo, podera requerer ao Presidente que lhe conceda
prazo ndo superior a 05 (cinco) dias, para expressar seu voto por escrito, via
e-mail oficial do FUNPRECAM. ‘ ‘

§9°. Dentro de 08 (oito) dias, depois de encaminhado o voto de que
trata o paragrafo anterior, o Presidente convocard nova reuniago em
continuidade a anterior, na qual se fara a leitura do voto do conselheiro,
consignando-se o voto em Livro de Atas, proclamando-se o resultado e, se
nada mais houver a ser tratado, dar-se-a por encerrada a reunidgo.

§109. O Conselheiro que for voto vencido pode requerer que sejam
consignadas em Livro de Atas, as razdes do seu posicionamento divergente.

§11°, Os assuntos tratados nas reunides serdo sempre registrados no

Livro de Atas. ) ‘ /\/
| @4 - C
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§129. Secretariara os trabalhos das reuniées; um Suplente do proprio
Conselho, indicado por votagdo do colegiado.

§13°, O Conselheiro que estiver de férias ou licenga de sua unidade
administrativa estara dispensado das reunies durante o periodo, devendo
comunicar, por escrito a Diretoria de Previdéncia, cinco dias antes, para
possibilitar a convocagéo do suplente.

Seccdo V
Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art.19. - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar a organizagdo e execug¢do dos servigos técnicos:

II - Acompanhar a execugdo orgamentdria do FUNPRECAM conferindo a
classificacdo dos atos e fatos, examinando a sua procedéncia e exatiddo;

III - Examinar as prestacbes efetivadas pelo FUNPRECAM aos
servidores e dependentes, e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - Proceder, em face dos documentos de receita e despesas, a
verificacdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os
esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Consetho Deliberativo;

V - Encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o més de margo, com o
devido parecer técnico, o relatério da Diretoria de Previdéncia relativo ao
exercicio anterior, o processo de tomada de contas, o balango anual e o
inventario a ele referente, assim como o relatdrio estatistico dos beneficios
concedidos;

VI - Requisitar a Diretoria de Previdéncia e ao Presndente do Conselho
Deliberativo, as informagOes e diligéncias que julgarem convenientes e
necessarias ao desempenho de suas atribuigcbes, e notifica-los para corregao
de irregularidades verificadas exigindo, as providéncias de regularizagao;

VII - Propor a Diretoria de Previdéncia as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da admlmstragao do
FUNPRECAM;

VIII - Acompanhar, juntamente com o Conselho Deliberativo, o
recolhimento mensal das contribui¢des, para que sejam efetuadas no prazo-
legal, notificando o Prefeito Municipal e demais titular de érgdos filiados ao
RPPS, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos
envolvidos;

IX - Proceder a verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, em |
bancos, nos administradores de carteira de investimentos, exigindo as
regularizagdes quando necessarias;

X - Pronunciar-se sobre a alienag@o de bens imoveis do FUNPRECAM;

XI - Proceder aos demais atos necessdrios a fiscalizagdo do
FUNPRECAM, bem como da gestdo do Reglme Proprio de Prevndencna do )\/
Municipio. | v
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Capitulo IV
Da Diretoria do FUNPRECAM
Seccao I

Estrutura e Funcionamento

Art.20. A Diretoria do FUNPRECAM é exercida por um Diretor de Previdéncia
e um Assistente Financeiro, é 6rgdo executivo do RPPS, incumbido de gerir o
Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe — FUNPRECAM.

Seccdo 11
Da Competéncia da Diretoria de Previdéncia

Art. 21. Compete a Diretoria de Previdéncia:

I - Representar o FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE - FUNPRECAM em juizo ou fora dele;

II - Gerir o FUNPRECAM em conjunto com o Assistente Administrativo
Financeiro, consoante o disposto neste Regimento e nas Deliberacdes do
Conselho Deliberativo;

III - Providenciar, conjuntamente com o Assistente Administrativo
Financeiro, as aplicagbes e investimentos a serem efetuados, consoante as
deliberagbes do Conselho Deliberativo.

IV - Elaborar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro,
a proposta orcamentaria anual do FUNPRECAM;

V - Expedir Instru¢des e Ordens de Servicos, no ambito de sua
competéncia administrativa;

VI - Organizar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro,
0s servigos de Prestagdo Previdenciaria do FUNPRECAM;

VII - Assinar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro,
os cheques e documentos, respondendo pelos atos e fatos de interesses do
FUNPRECAM;

VIII - Encaminhar os Balancetes Mensais, o Balan¢o e as contas anuais
do FUNPRECAM para o conselho deliberativo e para o Tribunal de Contas do
Estado, acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal;

IX - Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os
assuntos a eles pertinentes e facilitar aos seus membros o desempenho de
suas atribuigdes;

X - Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal;

XI - Praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

Secgdo III ; ’;P S
Do Assistente Administrativo Financeiro T C /\
Art. 22. Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:
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I - Manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como,
baixar Ordens de Servigos relacionados com aspectos financeiros;

II - Fornecer até o décimo dia Util de cada més, os informes necessarios
a elaboracado do balancete do més anterior;

III - Manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial;

IV - Promover a arrecadagao, registro e guarda de rendas e de
quaisquer valores devidos ao FUNPRECAM, e dar pubhcndade a movimentacdo
financeira;

vV - Prowdencnar a elaboracdo do orgamento anual e plunanual de
investimentos, e acompanhar a sua execugao;

VI - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessario;

VII - Manter controle dos servigos relacionados com a aquisigdo,
recebimento, guarda de bens, bem como da fiscalizagdo do consumo de
material;

VIII - Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e
disponibilidades financeiras e demais documentos que integram o Patrimonio
do FUNPRECAM;

IX - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e
inativos, e de seus dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e demais
orgdos empregadores municipais vinculados ao FUNPRECAM;

X - Providenciar o célculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos
pelo FUNPRECAM, aos segurados e dependentes, nos termos desta Lei;

XI - Responder pelos procedimentos exigidos para a concessao de ;
quaisquer beneficios aos segurados que o requeiram;

XII - Atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e
deveres, para obtencdo de beneficios junto ao FUNPRECAM;

XIII - Proceder ao levantamento estatistico de beneﬁcnos concedldos e
a conceder;

XIV - Substituir o(a) Diretor(a) de Previdéncia em seus |mped|mentos
e eventuais, licengas ou afastamentos.

Capitulo V

Das Disposicdes Comuns, Finais e Transitorias.

Art. 23. Sempre que necessario e a complexidade do assunto o exigir, para
se evitar posicionamentos conflitantes e no sentido de possibilitar maior
dindmica as atividades do FUMPRECAM, os Conselheiros Deliberativo e Fiscal
poderdo reunir-se em sessdo conjunta para expedirem normas que atendam
aos objetivos da instituicdo. Neste caso, secretariara os trabalhos, um
Suplente indicado por votacdo dos Conselheiros titulares prgsentes na
reuniao.
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Art. 24. Os servidores do FUNPRECAM quando ndo requisitados dos quadros
do pessoal efetivo da Administragao Municipal, s6 poderdo ser admitidos pelo
processo do concurso publico de prova ou de provas e titulos.

Art. 25. Aos agentes publicos que integram os drgdos e a Administracdo do
FUNPRECAM, preenchendo cargos ou exercendo fungOes de quaisquer
naturezas, aplicam-se as disposicdes do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, no que couber e, em especial, as normas punitivas, pelo
descumprimento do dever funcional, respondendo administrativa, civil e
penalmente, pela sua inobservancia.

Art. 26. E proibido assumir cargo de Conselheiro, parentes entre si, até o
terceiro grau.

Paragrafo Unico - Caso sejam eleitos, para qualquer dos Conselhos,
parentes de que trata o caput deste artigo, s6 assumira um deles; neste caso,
0 mais idoso.

Art. 27. A fungdo de Conselheiro é ndo-remunerada, devendo ser
desempenhada, em horario compativel com o expediente normal da unidade
administrativa em que este estiver lotado. Quando sua atividade no

FUNPRECAM nao coincidir com o seu horario de trabalho na unidade de sua’

lotagd@o, o Conselheiro tera direito a dispensa de um dia de trabalho.

Art. 28. O FUNPRECAM, no exercicio de suas atividades, adotara o expediente
normal estabelecido para as unidades administrativas do Municipio.

Art. 29. A qualquer Conselheiro, titular ou Suplente, é dado o direito de
examinar o Livro de Ata e recolher dele as anotacfes do seu interesse, nao
podendo retira-lo da sede do FUNPRECAM.

Art. 30. Exercendo o seu poder-dever de controle da legalidade dos atos do
FUNPRECAM, o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e o Gerente de
Previdéncia cuidardo para que seus atos sejam sempre imbuidos de finalidade,
objeto, motivacdo e de outros requisitos e principios legais e doutrinarios de
que se revertem os atos da Administragdo Publica.

Art. 31. As decisbes do Conselho Deliberativo serdo soberanas, s6 podendo
ser revistas, revogadas ou anuladas, pelo proprio Conselho, ressalvada a
competéncia do Poder Judiciario.

Art. 32. Os prazos de que trata o presente regimento, terd a contagem feita
em dias uteis, excluindo o dia do comeco e incluindo o dia do
salvo disposicdo em contrario.
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Paragrafo Unico - Se o vencimento cair em dia feriado ou em que ndo
houver expediente no FUNPRECAM, o prazo considera-se prorrogado até o
seguinte dia util.

Art. 33. E da competéncia exclusiva do Conselho Deliberativo alterar este
Regimento, em reunido extraordindria convocada especialmente para este
fim.

Art. 34. Aos Conselheiros titulares e suplentes e demais agentes do
FUNPRECAM, serdo oferecidas Capacitagbes que serdo definidas de acordo
com os custos e temas a serem abordados.

Art. 35. Os casos omissos serdo dirimidos a luz da Lei Municipal n® 328/2007
e legislac@o superior aplicavel a espécie.
Art. 36. Este Régimento entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Camaragibe, 27 de setembro de 2023.

Conselheiros Deliberativos:

Presidente:
s . - . . o l . 6/‘ ’
Erika Regina Pereira Rodrigues: _ “\o g g e i\~
Membros: Cjﬂuj )
Claudenice Maria da Conceicao de Jesus: e MM fzq W&% %@M
Cristiani Maria de Lima: OO o /é%f)
Dedivaldo Genuino da Silva/| 20d)/v quo ﬁQmL:»mo o?CmSI\)\r
]
Wilson Inacio da Silva: ‘xg,g /:«9 0 cla f/e*v
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RESOLUCAO N° 001/2023.

Dispde sobre as deliberagdes da reunido
extraordinaria do Conselho Deliberativo do
Fundo Previdenciario do Municipio de
Camaragibe, realizada em 27/09/2023, na
sede do FUNPRECAM.

O Conselho Deliberativo do Fundo Previdencidrio do Municipio de
Camaragibe - FUNPRECAM no uso de suas atribuictes legais,

Resolve:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade o Regimento Interno dos Conselhos que
regula a atividade do Fundo Previdencidrio do Municipio de Camaragibe -
FUNPRECAM, dispondo sobre a organizacdo, competéncia e o
funcionamento dos seus drgdos e servigos, bem assim, a atuacdo dos seus
agentes.

Art. 20 - Esta Resolugdo devera ser registrada em Ata, conforme prevé o
art. 11 do Regimento Interno e, bem assim, publicada no site
www.funprecamcamaragibe.pe.gov.br.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

\

Camaragibe, 27 de setembro de 2023.

il @Mm&\ )
Daniele da Silva Ferreira
- Diretora de Previdéncia -

- Matricula n°® 0.0004641 ~
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